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,Nicht nur jedem Kind an unserer Schule soll eine Entwicklung seiner
Potentiale, seiner Interessen und seinem individuellem Lerntempo entsprechend
ermoglicht werden, sondern auch jeder Lehrperson soll dies zustehen.

Wichtig ist hierbei jedoch, dass diese Entwicklung nicht auf einem

,Mithalten mussen® oder ,,Ich mache es, weil es gefordert wird“ basiert,
sondern dies vielmehr aus einer tiefen inneren Uberzeugung heraus geschieht.

Denn nur dadurch ist gewahrt, dass sich die Umsetzung neuer Unterrichtsformen

bzw. gesetzter Ziele in der Haltung der Lehrperson wiederspiegelt

und mit Leidenschaft umgesetzt wird.“

Andreas Albertini



Die Kunst der kleinen Schritte!

ES IST BESSER, MIT VIELEN KLEINEN
SCHRITTEN DAS ZIEL ZU ERREICHEN,
ALS SICH BEI EINEM GROSSEN
SPRUNG DIE BEINE ZU BRECHEN




Entwicklungsplan 2016-19

Praambel, Einleitung

,Kinder brauchen Gemeinschaften,
in denen sie sich geborgen fuhlen,
Aufgaben, an denen sie wachsen

und Vorbilder, an denen sie sich orientieren konnen.“
Prof. Dr. Gerald Hiither




Entwicklungsplan 2016-19

Praambel, Einleitung

Vertrauen

>

Vertrauen in die Fahigkeiten der
Kinder und sich selbst als
Lehrperson

Kindern Mut machen und ihnen
etwas zutrauen

Potentiale in den Fokus stellen

Kindern die Moglichkeit bieten,
entsprechend ihrer Interessen und
ihrem individuellem Lerntempo zu
arbeiten

,Wohnzimmer des Lernens*

Haltung der Lehrperson

>

>

Haltung nicht auf Berufserfahrung
und Arbeitsaufwand reduzieren

Wissen mit Leidenschaft und
Kompetenz weitergeben

leidenschaftliche Lehrpersonen
haben den groBten Einfluss auf die
Lernenden

zentrale Teile gelingenden
Unterrichts: Umgang mit Fehlern,
positive Feedbackkultur und die
Beziehung zw. Lehrperson und
Schuler




Thema 1:

ndividualisierung und Differenzierung in offenen
Unterrichtsformen, im jahrgangsgemischten und
Klassenubergreifenden Unterricht

Zielbilder




Individualisierung und Differenzierung in offenen

Thema 1 Unterrichtsformen, im jahrgangsgemischten und
klasseniibergreifenden Unterricht
Zielbilder Eine sukzessive Offnung von Methoden, inhaiten und sozialer

Mitgestaitung, die eine zunehmende Selbstbestimmung der
Schier abbilden , soll stattfinden:

Stufe 0: Organisatorische Offnung

.Differenzierung von oben”, Lehrperson bestimmt, z.B. Freiar-
beit, Wochenplan, Werkstatten , Stationen, ...

Lernen muss Passung haben.

Stufe 1: Methodische Offnung
Jndividualisierung von unten”, Schiler bestimmt
Lernen ist ein eigenaktiver Konstruktionsprozess des Einzelnen.

Stufe 2: Methodische & inhaitliche Offnung

Stoffbezogene Mit'Selbstbestimmung bzw . interessengeleite-
tes Lernen der Schiller

Lernen ist am effektivsten, wenn es vom Lernenden als selbstbe-
stimmt und signifikant eriebt wird.

Stufe 3: Soziaie Offnung )
Demokratie und Selbstverantwortung, Sozialefpersénliche Off-
nung durch Basisdemokratie und Schilermitgestaltung (Unter-
richtsablauf, Rahmenbedingungen, Regelstrukturen, etc))
Soziale Erziehung ist am effektivsten, wenn die Strukiuren vom
Einzeinen selbst mitgeschaffen und als notwendig/sinnvoll erlebt

werden.
Stufenmodell der Offnung des Unterrichts (nach Peschel, 2002b)




Stufe 3:

Soziale Offnung
Demokratie und
Stufe 2: Selbstverwaltung,
Methodische & %t;?ale/%ersﬁ':lliche
inhaltliche Offnun TS Sy
g Basisdemokratie und
Stoffbezogene Mit/ Schiilermitgestaltung
Stufe 1: sbez::s::te::m“"g (Unterrichtsablauf,
Methodische : i Rahmenbedingungen,
Offnun gg:glt:::s Lernendes  pagelstrukturen etc.)
“Individualisierung von [ernen i;t am Soziale Erziehung iIst
Stufe O: .. = am effektivsten, wenn
) unten, Schiler effektivsten, wenn es  gio Strykturen vom
Organisatorische bestimmt. vom Lernenden als
Off Larnen it éin ibstbesti = Einzelnen selbst
_Offnung el g selbstbestimmt u mitgeschaffen und als
“Differenzierung von g 2 signifikant erlebt notwendig/sinnvoll
B " Konstruktionsprozess  wird. artsbl wwondon
r VOV P des Einzelnen. ‘
bestimmt,
z.B. Freiarbeit,

Wochenplan, Werk-
statten, Stationen.
Lernen muss Passung
haben.

Abbildung 1: Stufenmodell der Offnung des Unterrichts (nach Peschel, 2002b)




Die Resultate dieser Offnung sollen sein, dass

e die Schiller je nach ihren Yoraussetzungen unterschiediche
Aufgaben bearbeiten, in einemindividuellen Lerntempo voran-
gehen oder in den Zielen und Anforderungen differieren kéon-
nen.

e beiindividualisiertem Lernen die Ziele, Methoden, Hilfen oder
Aufgaben zeitweilig fir jeden einzelnen in der Klasse verschie-
den sein kénnen.

e die Schilerihren Interessen entsprechend Themen bzw. Lern-
inhalte auswahlen und durch die Bereitstellung entsprechender
Lehrbicher, Medien, Lernmaterialien und Arbeitshilfen diese
bearbeiten kénnen.




Inkiusive Biidung an der VS Angedair

In diesem Schuljahrwurde die Schulein ihrer bereits vorherrschen-
den Vielfalt— Kinder mit Migrationshintergrund, kérperlichen Beein-
trachtigungen, Lemnschwierigkeiten bzw. Lernschwachen, Verhal-
tensauffalligkeiten sowie Flichtlingskindern und Kindern aus einer
soziodkonomisch schwachen Herkunft — um zwei ganz besondere
Kinder mit Autismus bzw . autistischen Verhaltensweisen bereichert.
Diesziehteinenoch intensivere Auseinandersetzung mit dem inklu-

siven Gedanken undden Grundprinzipien derinklusiven Bildung mit
sich.

Der Leifgedanke an der Schule soll folgender sain:

JNicht die Zusammenfihrung von Personen und Gruppen soll im
Vordergrund stehen, sondern die generelle Anerkennung von Indivi-
dualitat in der Gemeinsamkeit”

Grundprinzipien: (nach Edith Brugger Paggi)

e Die Vielfaltundindividuellen Unterschiede aller Kinderwird als
Normalitat und Ressource betrachtet.

e Allen Kindern wird das Recht auf einen gemeinsamen und
chancengerechten Bildungsweg von mdglichst hoher Qualitét
gesichert.

e Allen Kindern wird die volle Teilhabe am Leben undLernen in
der Schule ermoaglicht.

Ziele fur die Qualitaissicherunag der Inklusion:

Yon spezifischen Angeboten 9 ZU spezifischen Angeboten
flr einzelne Kinder fur alle Kinder

Yon der Besonderheit _) ZU einer Vielfalt an
einzelner Kinder Besonderheiten

Yon spezifischen Angeboten > ZU Experten far
flr einzelne Kinder spezifische Situationen




Thema 1:

ndividualisierung und Differenzierung in offenen
Unterrichtsformen, im jahrgangsgemischten und
Klassenubergreifenden Unterricht

Ziele und MaBnahmen fur das Schuljahr 2016/17




Zielbild 1:

Personalisierter Unterricht in jahrgangsgemischten Klassen in
Hinsicht auf stoffbezogene Mit/iSelbstbestimmung bzw. interes-
sengeleitetes Lernen

Zeithorizont

gesamtes Schuljahr

MaRnahme 1.1:

Den Kindern wird eine vorbereitete Umgebung geboten in der
sie die Méglichkeit haben, selbstbestimmt ihre Lerninhalte aus-
zuwahlen und nach ihrem eigenen Lerntempo zu arbeiten. Der
Lehrer nimmt hierbei die Rolle eines Lernbegleiters ein.

Zeithorizont Verantwortlich

gesamtes Schuljahr Andreas Albertini, Astrid Matt,
Manuela  Tiefenbacher-Schauer,
Nina Zangerl, Margit Strolz

Indikatorien

e Schiler arbeiten an unterschiedlichen Aufgaben.
Schulemwerden nach Thema, Interessen schwerpunkt und Leis-
tungsvermogen unterschiedliche Lehrbicher, Lernmaterialien
und Arbeitshilfen zur Verflgung gestellt.

e [Esfindeteine Reflexion des Lernfortschritts seitens der Schiller
statt.

e Esfindeteine Sensibilisierung fir Leistungsunterschiede statt.

e Kinder unterstiitzen sich gegenseitig.

Uberpriifung

e Dokumentation der Schilerarbeiten in Lerntagebiichern durch
den Lehrer oder die Schiler selbst

e Reflexion im Lehrerteam

e v Schillerbefragung




MaRnhahme 1.2:

Interessengeleitetes Lernen in BE und BS: Kreativtag mit
Kochangebot am Mittwoch, Bewegungs- und Sportangebot

Zeithorizont Verantwortlich

gesamtes Schuljahr Astrid Matt, Erwin Sailer, Andreas Al-
hertini, Manuela Tiefenbacher-Schauer

Indikatorien

e Kinderwahlen wochentlich aus finf Bewegungs- und Sportthe-
men Zwel Stunden entsprechend ihrem Interesse aus.

e Kinderwahlen am Kreativtag ein angebotenes Thema aus oder
betatigen sich selbstbestimmt kreativ.

e Kinder haben die Moglichkeitan einem wochentlichen Kochan-
gebot teilzunehmen .

e Kinder wird der Raum zum Arbeiten und auch Spielen in ver-
schiedenen Sozialformen geboten .

Uberpriifung

e [otodokumentation
e Schilerbefragung




MaRnahme 1.3:

Interessengeleiteter Werkunterricht in Form von Werkangebo-
ten und Férderung der Lesekompetenz

Zeithorizont Verantwortlich
gesamtes Schuljahr Nicole Huber, Andreas Albertini, Er-
win Sailer

Indikatorien

e Kinderwahlen die Werksticke interessensbezogen aus.

e Kinder stellen VWerkst(icke weitgehend selbststan dig mit Hilfe ei-
ner Anleitungin Einzel-, Partner- oder Gruppenarbeit her.

e Kinderwerden durch das selbststandige Arbeiten mitVerkan|ei-
tungen in ihrer Lesekompetenz gefordert bzw . gefordert

Uberpriifung

Lehrerteamreflexionen




Zielbild 2: Selbststandigkeit beim Arbeiten in offenen Unterrichtsstruktu-
ren und im klassentibergreifenden Unterricht: Die Kinder tber-
nehmen Eigenverantwortung fur sich und die Klassengemein-
schaft.

Zeithorizont
gesamtes Schuljahr
MaBnahme 2.1: Wochenplanarbeit, Individualisierung und Differenzierung in

Lernbliros und Unterrichten und Vorbereiten im Team

Zeithorizont Verantwortlich

gesamtes Schuljahr ComeliaRauchegger, Sabine Kock
Jaqueline Jehle = Wochenplanar-
beit

Indikatorien

e Schilerarbeiten selbstbestimmt an den Aufgaben desVochen-
plans.

e Beider Arbeitin den Lernbiros wird auf die individuellen Bedir-
nisse der Kinder eingegangen .

e DasLehrerteam unterrichtetim Team undbereitet den Unterricht
gemeinsam mit Fokus auf individuelle Bedurfnisse und Leis-
tungsvermogen der einzelnen Kinder vor.

Uberpriifung

Feedbackrunden mit den Kindern, im Lehrerteam bzw. Kollegium




MaBBnahme 2.2:

Individuelle Arbeit mit Teilarbeitsplanen und Festhalten der Ar-
beiten in einem Logbuchund zunehmend Elemente der Montes-
sori-Padagogik in den Unterricht einflieBen lassen

Zeithorizont Verantwortlich

gesamtes Schuljahr Christina Mussack

Indikatorien

e Kinderarbeiten in thremindividuellen Arbeitstermnpobzw . nach ih-
rem Leistungsvermdgen an den Teilarbeitsplanen.
e Kinder halten ihre Arbeiten in einem Logbuch fest.

Uberpriifung

Logbuch




MaBnahme 2.3:

Offnung des Unterrichts dahingehend, dass auf Erarbeitungs-
phasen offene Ubungsphasen folgen in denen den Kindern Ar-
beitsmittel auf unterschiedlichen Niveaus angeboten werden
und diese Phasen dem Lehrer die Méglichkeit bieten in indivi-
duellen Settings auf Bedlirfnisse einzelner Kinder einzugehen

Zeithorizont Verantwortlich
gesamtes Schuljahr Clemens Volgger
Roswitha Lentsch

Indikatorien

o Kinderhaben die Maglichkeitin Ubungsphasen {z.B. Station sbe-
trieben) Arbeitsmittel {Arbeitsblatter, Lernmaterialien, ...) ent-
sprechendihres Leistungsvermdgens auszuwahlen undzu bear-
beiten .

e Dielehrernutzen diese besonderen Ubungsphasen,umkKindem
nichtverstandene Lerinhalte noch einmal zu erklaren.

e Die Lehrer erarbeiten Leminhalte in Kleingruppen .

Uberpriifung

Beobachtung des Lernzuwach ses der Kinder




Mallnahme 2.4:

Schulstufentibergreifender Religionsunterricht (Doppelstunde)

Zeithorizont Verantwortlich
gesamtes Schuljahr Gudrun Pohl, Beate Marth, Sedat
Y giter

Indikatorien

e |m Religionsunterricht wird auf die Interessen und Bedirfnisse
der Kinder eingegangen.

e DieInteraktion undgegenseitige Unterstitzungist ein Zentrales
Element des Religionsunterrichts.

Uberpriifung

Reflexion im Team




Zielbild 3: Inklusive Kulturen schaffen — Professionalisierung des Kollegi-
ums hinsichtlich der Inklusion autistischer Kinder

Zeithorizont

gesamtes Schuljahr

MaRnahme 3.1: Gemeinschaften bilden und inklusive Werte verankern
Zeithorizont Verantwortlich
gesamtes Schuljahr gesamtes Kollegium

Indikatorien

Jeder fihlt sich willkommen .

Die Schiler helfen einander.

Die Lehrer und Assistenzkrafte arbeiten zusammen .

Alle Beteiligten {(Lehrer, Schiller sowie Eltern) gehen respektvoll

und partnerschaftlich miteinander um.

e Lehrer, Schulleitungund schulische Gremien (PBZ, PSI, ...} ar-
beiten gut zusammen .

e |ehrerhaben eine gemeinsame Philosophie von Inklusion.

o Alle Schilerwerden in gleicher VWeise wertgeschatzt.

e DieLehrer versuchen, Hindernisse fir das Lernen unddie Teil-
habe in allen Bereichen der Schule zu beseitigen .

e Die Schulebemihtsich, alle Formen der Diskriminierung auf ein

Minimum zu reduzieren.

Uberpriifung

Feedbackrunden als fixer Bestan dteil jeder Konferenz, inwieweit die
Verankerung derinklusiven Werte an der Schule gelebt werden




MaRRnhahme 3.2:

Professionalisierungsmalinahmen hinsichtlich Autismus

Zeithorizont

Verantwortlich

gesamtes Schuljahr

Lehrer, Schulleitungund Assistenz-
krafte der Mehrstufenklasse u. 1a
interessierte Lehrer, Freizeitpad.

Indikatorien

e Erworbene Kenntnisse und Konzepte aus Fortbildungsveranstal-
tungen werden im Schulalltag bzw . Unterricht umgesetzt.

Uberpriifung

regelmalige Reflexionstreffen der Teams der inklusiven Klassen mit
autistischen Kindern mit Unterstitzung des Beratungslehrers




MaBnahmeln der
Personalentwicklung &
Fortbildungsplanung

MaBnahmen der Personalentwickiung auf Schulleitungsebene

1. padagogischeKonferenzen: jede organisatorische Konferenz
beinhaltet auch einen padagogischen Teil

2. CWT (Classroom YWalkthrough) mit dem Schwerpunkt ,Be-
Ziehungskultur”

3. Mitarbeitergesprach e werden angeboten

Fortbildungsplanung 2016/17

Was? Wer?

e Bildungstagfiryolksschulen - Landeck: | Schulleitung u. gesam-
Individualisierungvon der Praxis furdie | tes Lehrerkollegium
Praxis




Thema 2:

Sprachsensibler Unterricht
und die Forderung der Bildungssprache Deutsch

Zielbilder




Thema 2

Sprachsensibler Unterricht
und die Férderung der Bildungssprache Deutsch

Zielbilder

Die Zielbilder unseres zweiten Themas sind in folgende drei Teilbe-

reiche untergliedert;

e Sprachférderung von Kindern mit einer anderen Erstspra-
che als Deutsch

e Sprachsensibler Unterricht
o Forderung der Bildungssprache Deutsch




Ziglhilder. Sprachférderung von Kindern mit einer anderen Erst-
sprache als Deutsch

Die Schilersindam Endeihrer Grundschulzeitmit dem deut-
schen Artikelsystemvertraut undkodnnen die Artikel Personen
undMNomen eines von der Schule festgesetzten Grundwort-
schatzes (in Anlehnung an den Fernitzer Grundwortsch atz)
bzw . dariberhinaus (fur Kinderwichtige Themenfelder) rich-
tigzuordnen .

Der Fokus der Sprachférderung wird nichtnurauf die Wort-
schatzvermittiung gelegt. Es wird bereits bel einem geringen
Wortschatz auf der Satzstrukturebene gearbeitet.

Die Schiulersindmit den Veranderungen des ArtikelsundNo-
mens beim Akkusativ und Dativ vertraut und kénnen den Da-
tiv bel Personen sicher anwenden .

Die Schiler werden im Sinne der Valenzgrammatik darauf
sensibilisiert, welche Falle Verben verlangen.

Die Schiller kénnen den Akkusativ und den Dativ bei wicht-
gen Prapositionen richtig anwenden .

Die Lehrperson geht bei Sprachférderungseinheiten von le-
bensnahen bzw . interessenbezogenen Konzepten, diefirdie
Kinderwichtig sindaus. Auf deren Basis werden die Einhei-
ten aufgebaut.

Ein Lehrerteam adaptiert die ,Bausteine frihe Sprachférde-
rung" fiurden BFU-Unterrichtbzw . die Sprachférderunginner-
halb der Freiarbeit.

Das Diagnoseinstrument USB-DaZ wird fir die Sprach-
standsfeststellung an unserer Schule implementiert.




Ziglhlider. Sprachsensibler Unterricht

Mit der Sprache der Schillerfinnen, die vorhanden ist, arbei-
ten und diese schrittweise ausbauen .

Im Unterricht wird bewusst mit Sprache umgegangen, um
fachliches Lernen nichtdurch sprachliche Schwierigkeiten zu
behindern.

Den Schilermn wird ein reicher Sprachinput geboten, chne sie
dabei zu ber- oder unterfordern .

Den Schilern werden so viele Sprachhilfen zur Verfligung
gestellt, wie sie zum erfolgreich en Bewaltigen von Sprachsi-
tuationen im Fach bendtigen .

Die Lehrpersonen sollen selbst ein Sprachvorbild sein: Klar-
heit bei Aufgabenstellungen, Standardsprache venwenden,
die Mehrsprachigkeit der Schilerfinnen akzeptieren und ein-
binden .

Um Lerprozesse im padagogischen Kontext zu unterstit
zen, werden fir Schillerfinnen »Geriiste« (scaffolds) errich-
tet: Sprachhilfen auf

o der Wortebene: Farben, Bilder/Grafiken , Realien, WWor-
terboxen, Glossare, Wort-/Bildkarten, ...

o der Satzebene: Satzanfange, Satzbaukasten , Redemit-
tel, Grafiken, ...

o der Textebene: Texte adaptieren, Verwendung kurzer,
klarer Satze, ...




Ziglbiider. Forderung der Bildungssprache Deutsch

e DiePadagogen vermitteln bildungssprachliche Fertigkeiten in
ihren jeweiligen Gegenstanden, indem sie ihren Unterricht
sprachsensibel gestalten und sich threr Rolle als Sprachvor-
bild starker bewu sst werden .

o Sachtexte undweiterfihrende Aufgaben werden zum Aufbau
eines bildungssprachlichen Grundwortschatzes entspre-
chend aufgearbeitet bzw. von den Kindern erarbeitet (unbe-
kannte Begriffe u. Schlisselwdrter markieren, Klarung von
Begriffen in Partner- od. Gruppenarbeit, ...).

Sprachférderkonzept — Professionalisierung

Durch eine gezielte Professionalisierung der Padagogen soll an der
Schule ein Sprachférderkonzept entwickeltwerden . Dazu soll ein
Sprachenteam mit entsprechenden Padagogen der Schule gebildet
werden . Diese agieren an der Schulein Folge als Multiplikatoren fir
die Sprachforderung bzw. den sprachsensiblen Unterrichtundin Zu-
kunftsollen auch nur diese Personen den Besonderen Férderunter-
richt fir Kinder mit nichtdeutscher Muttersprach e halten {Ausnahme
aufgrund der Aussiedlungwahrend des Schulumbaus im Schuljahr
2017/118).




Thema 2:

Sprachsensibler Unterricht
und die Forderung der Bildungssprache Deutsch

Ziele und MaBnahmen fur das Schuljahr 2016/17




Zielbild 1: In der Sprachférderung werden die ,Bausteine friihe Sprachfér-
derung” verwendet und die Einflihrung des Artikelsystems ge-
arbeitet

Zeithorizont

gesamtes Schuljahr

MaBnahme 1.1: Einflihrung ins Artikelsystem nach dem Konzept von Monika
Mussak
Zeithorizont Verantwortlich
gesamtes Schuljahr alle Lehrer, die BFU unterrichten

Indikatorien

e Schilerkénnen den Personen die entsprechenden Artikel bzwy.
Possessivpronomen sicher zuordnen.

e Schilersindaufdie Wortendung-e bei Nomen sensibilisiert und
kénnen diesen sicher den weiblichen Artikel zuordnen .

e Schiler kdnnen einem begrenzten im Unterricht erarbeitet
Grundwortschatz an Nomen die Artikel richtig zuordnen .

Uberpriifung

Leistungsstandserhebung = Ende Mai




MaBnahme 1.2:

Sprachférderung mit den ,Bausteinen frliihe Sprachférderung*

Zeithorizont Verantwortlich

gesamtes Schuljahr Andreas Albertini, MNicole Huber,
NinaZangerl, CorneliaRauchegger,
alle Lehrer, die BFU unterrichten

Indikatorien

e Kindermit nichtdeutscherMuttersprachewerden gezielthinsicht
lich Sprachrhythmus, Worthildung, Artikelverwendung und Satz-
bau gefdrdert.

Uberpriifung

Sprachstandsentwicklung der Kinder dokumentieren




MaRnahme 1.3:

Adaptierung der Bausteine frithe Sprachférderung werden flir
den Unterricht an der Schule adaptiert

Zeithorizont Verantwortlich

biszumEnde des Schuljahres | Andreas Albertini, Nicole Huber

Indikatorien

e Die Fordereinheiten der Bausteine frihe Sprachférderung wer-
den von dem Lehrerteam so aufgearbeitet, dass diesefirdie an-
deren Lehrerschnellundohnegrofen Aufwandgezieltim Unter-
richt eingesetzt werden konnen.

Uberpriifung

Karteikarten mit Anweisungen zu den einzelnen Forderbausteinen




Zielbild 2:

Der Sachunterricht wird sprachsensibel gestaltet und am Auf-
bau bildungssprachlicher Kompetenzen wird gearbeitet

Zeithorizont

gesamtes Schuljahr

MaRnahme 2.1:

Das Material des OSZ zum sprachsensiblen Unterricht wird im
Sachunterricht eingesetzt

Zeithorizont Verantwortlich

nach einem Input durch den | Andreas Albertini
SQA-Koordinator ab Janner | alle Lehrer, die SU unterrichten
2017

Indikatorien

o Unterstitzungsmaknahmen auf derWort-, Satz- und Textebene
mittels Bild- undWortkarten , Nomen- und Yerbkarten oder durch
den Einsatz verschiedener Diagramme ermoéglicht es allen Kin-
dern Sachthemen zu verstehen bzw . diese mit dem entsprechen-
den Fachvokabular zu erklaren.

Uberpriifung

Erfahrungsaustausch




MaBnahme 2.2: Sachtexte werden durch vielfaltige Lesestrategien erarbeitet

Zeithorizont Verantwortlich

2. Semester Andreas Albertini
alle Lehrer, die SU unterrichten

Indikatorien

e Kinder verflgen (ber Lesestrategien, um sich Inhalte won
Sachtexten weitgehend selbststandig in Partner- oder Gruppen-
arbeit Zu erarbeiten.

Uberpriifung

Uberprifung der Fertigkeiten der Kinder bei der Erarbeitung von
Sachtexten




1. Ressourcen an professionalisierten Experten an der Schule wer-

MaBRnahme/n der den genutzt und diese fungieren als Multiplikatoren in der
Personalentwicklung & Sprachforderungbzw. sindvorwiegend diese Experten im BFU-
Fortbildungsplanung Unterricht eingesetzt.

2. Inputszur Sprachférderungbzw . zum sprach sensiblen Unterricht
finden in Formvon Kleingruppen-Workshops oder Teile padago-
gischerKonferenzen durch den SQA-Koordinator, der sich in der
Ausbildung als DaZ-Trainer befindet, werden regelmalig ange-

boten.

Zeithorizont Verantwortlich

ad 1. gesamtes Schuljahr Andreas Albertini, Nicole Huber,
NinaZangerl, Cornelia Rauchegger

ad 2. ab Janner 2007 Andreas Albertini

Fortbildungsplanung 2016/17

Was? Wer?

e |ehrgangDaZ Modul 2und 2 Andreas Albertini

e Frithe Sprachférderung Spracharbeit Astrid Matt
mit Wimmelbildern

o LAG Landeck Englisch integrativin der | Jagueline Jehle

Volksschule

e vyiereilige Seminarreihe ,Deutsch als Nicole Huber
Zweitsprache —BFU" mit M. Mussak

e Planung einer SCHULF mit Monika gesamtes Lehrerkolle-

Mussak als aufbauende Fortbildung giurn
zur letztjdhrigen SCHULF. Mit dem
Thema:

Grammatik durch die Zweitsprachen-
brille - Verben




Teil C - Thema:

SQA-Prozesse und -Strukturen

Zielbilder
Ziele und MaBnahmen fur das Schuljahr 2016/17




Teil C

Thema SQA-Prozesse und —Strukturen

Zielbilder SQA-Transparenz und Kooperation im Kollegium

Ist-Stand Die bewahrten padagogischen Konferenzen, um den Austauschim
Kollegium zu fordern finden regelmaiig statt.

Ziele & MaBnahmen flr das kommende Schuljahr

Ziel 1: Verbesserung und Weiterentwicklung der Schulqualitat

Zeithorizont

gesamtes Schuljahr

MaRnahme 1.1: Prasentation des Entwicklungsplans in der nichsten Konferenz
Zeithorizont Verantwortlich
23. November 2016 Andreas Albertini, Daniela Lehmann

Indikatorien

e Alle Lehrpersonen des Kollegiums finden sich im Entwicklungsplan.

Uberpriifung

e Feedback der Lehrer
e Dokumentation  Konferenz-Protokoll®




MaRRnahme 1.2:

Padagogische Konferenzen zu SQA

Zeithorizont Verantwortlich

gesamtes Schuljahr Daniela Lehmann, Andreas Albertini

Indikatorien

e Jede organisatorische Konferenz hat einen padagogischen Teil.

¢ Der padagogische Teil der Konferenz wird in Zusammenarbeit der
Schulleiterin und des SQA-Koordinators vorbereitet.

e Die Lehrpersonen werden aktiv in den padagogischen Teil der Konfe-
renz miteinbezogen.

Uberpriifung

Dokumentation ,Konferenz-Protokolle"

MaRnahme 1.3:

CWT - Classroom WalkThrough
mit dem Schwerpunkt ,Beziehungskultur*

Zeithorizont Verantwortlich

2. Semester Daniela Lehmann

Indikatorien

e Beobachtungen der CWTs wird als Evaluationsinstrument in allen Be-
reichen des EPs herangezogen.

* Reflexionsgesprachen zu den CWTs zwischen der Schulleiterin, den
Lehrpersonen finden statt.

Uberpriifung

e CWT Protokolle
e Reflexionsgesprache zwischen Schulleiterin und SQA-Koordinator




MaBnahme 1.4: Kollegiale Unterrichtshospitationen schulextern u. -intern wer-
den durch die Schulleitung ermdéglicht

Zeithorizont Verantwortlich

ab Dezember Daniela Lehmann
interessierte Lehrpersonen

Indikatorien

e Den Lehrerpersonen wird die Mdglichkeit geboten durch kollegiale Un-
terrichtshospitationen persdnliche Entwicklungsmadglichkeiten, Starken
und Schwachen aufgezeigt zu bekommen.

Uberpriifung

Hospitationsberichte




Ziel 2:

Verstarkte Elternarbeit in Hinsicht auf SQA-Transparenz und
Kooperation mit den Eltern

Zeithorizont

gesamtes Schuljahr

MaRnahme 2.1: Elterninformationsabende finden regelmaRig statt
Zeithorizont Verantwortlich
gesamtes Schuljahr Andreas Albertini, Astrid Matt, Daniela
Lehmann
Indikatorien
. Die Eltern haben einen Einhlick in die Themen und Ziele der Schulent-
wicklung hzw. wie die Umsetzung dieser im Unterricht erfolgt.
Uberpriifung
Feedback der Eltern
MalBnahme 2.2: Eltern die Méglichkeit der Hospitation im Unterricht bieten

Zeithorizont Verantwortlich

ah 2. Semester Christina Mussack, Nina Zangerl

Indikatorien

* Die Eltern haben die Mdglichkeit in einzelnen Klassen zu hospitieren,
um einen Einblick in den Schulalltag und die Unterrichtsform in den
Klassen zu gewinnen.

Uberpriifung

Feedhack der Eltern
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2016-19
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